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Anmeldung: Führungskräfteentwicklungsprogramm „lead to excellence“ 1.HJ 2024

Die Angebote richten sich an Führungskräfte der Oberen (OLE) und Mittleren (MILE) Leitungs-ebene. Das ausführliche Programm zum Angebot finden Sie hinter dem jeweiligen Link im Newsletter.

Die Anmeldefrist für alle Angebote ist Freitag, der 17. November 2023.


|_| MILE 35 Basistraining	 Beginn 15./16.02.2024, weitere Termine s. Programm
|_| OLE IX Basistraining	Beginn 20./21.02.2024, weitere Termine s. Programm
[bookmark: _GoBack]|_| Feedback & Resonanz	 04./05.04.2024
|_| OLE Follow Up: Macht & Ohnmacht 	 07./08.03.2024
|_| Arbeitszeugnisse	 12.03.2024
|_| Arbeitszeit	 22.05.2024
|_| Rückkehr- u. Fehlzeitengespräche führen	06.06.2024

Bitte senden Sie Ihre Anmeldung per E-Mail an pe@med.uni-goettingen.de oder per Hauspost an G3-23. Bitte beachten Sie, dass wir Ihre Anmeldung nur berücksichtigen können, wenn sie uns jeweils fristgerecht vorliegt. Die Teilnahme ist Arbeitszeit.
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Hiermit melde ich mich verbindlich für das angekreuzte Angebot an.


……………………………..         		        	…………………………….……………………..
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